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Acia 484

El Sr Presidente da lectura det orden det dia, la consejera Marleny Quintero propone

gue no se tome el punto de Actas, por tanto, se
el orden del dia sin la aprobacién de actas. .

suprime esie puntp v.5¢ aprueban

3. Aprobacién de actas pendientes afio 2022 y 2023

Este punto no se d&sanol!a para agilizar el ngu‘tente punto.

4. Analisis primera entrega Proyecto de Presupuesto afio 2023.

Hace la presentacién del presupuesto el sefior contador Ricarde Torres.

a. INCREMENTO DE SALARIOS DE EMPLEADOS CON CONTRATO
- LABORAL.: En el punto de ios salarios a los empleados, el consejero Hector

Guzman propone que:tengan:un_ incremento segin el IPC del afic 2022 que
es el 13.12% y no:segin el incremento del salario minime que es el 16%,

pergue en la némina del Cuan, ningln empleado gana un salario minime.

b. El Sefior administrador. aclara. que como es potestad del. empleador -

mcrementar el 16% o no, este aumento.c
cump!lmlento y competencia.

El presidente somete a votacion el incremento de

debe ser de: acuerdo a su nivel de

> los salarios de‘los empleados que

vienen desde ia vigencia 2022 con contrato’laboral, a los‘que se les reconocera el

retroactivo . desde .
1. 138.12% IPC

2. 14.6% Término medio

enero: - «de-

3.16% Incremento salario minimo. - -

- 20235

“con tres

' Votds;

Detalle

(13.12% IPC)

Total

voto Aes | 5votos

Opcién 2
(14.6%). Témino medio .-~ ... -

B1,1 voto Aes.

2 votos

Opcion 3 Ningtin voto
{(16%) Incremento salario
minimo. - . a0 sow

0 votos

c. INCREMENTO DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS POR
-HONORARIOS: Los incrementos se realizaran umcamente %emendo e-n
cuenta la fecha de vencimiento de cadar contrato
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Acta 484

debe repetirse en el futuro bajo ningtn argume
los hijos del demandante, también afects a i
Colegio, por esto La Corte saenta un precedente

Se adjunta ‘Ea, re_spuesta dela Corte-

nto, que de hecho no solo afectéa
bdos los nifios que estudian en el

> al respecto de esta decisién.

Siendo fas 10:15 p.m. se da por terminada ia reunidn
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